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I. Увод

Одјељење за стамбено-комуналне послове и заштиту животне средине има кључну улогу у планирању, имплементацији и праћењу инфраструктурних пројеката. 

Редовне активности овог Одјељења, које подразумијевају припрему и провођење пројеката, изградњу и одржавање путне, саобраћајне и комуналне инфраструктуре, градског грађевинског земљишта и јавних градских површина, у складу су са већим бројем секторских циљева у оквиру стратегија економског, друштвеног и еколошког развоја. 
Одјељење за стамбено-комуналне послове и заштиту животне средине обавља стручне и управне послове из надлежности Града који се односе на праћење и имплементацију стратешких пројеката инфраструктурног развоја, изградњу, одржавање и заштиту објеката комуналне и путне инфраструктуре, праћење заједничке комуналне потрошње, снабдијевање становништва питком водом, гасом, топлотном енергијом и одводњом отпадних вода, заштиту животне средине, итд.
Табеларан приказ циљева Одјељења за стамбено-комуналне послове и заштиту животне средине за 2019. годину, као и веза планираних пројеката са секторским циљевима дефинисаним у Стратегији одрживог развоја града Бијељине за период 2014-2023. године:

	ГОДИШЊИ ЦИЉЕВИ ОДЈЕЉЕЊА
	СТРАТЕГИЈА
Секторски циљеви и
исходи
	ВЕЗА СА ПРОГРАМОМ РАДА ГРАДОНАЧЕЛНИКА И/ИЛИ ДРУГИМ ПРОГРАМСКИМ ДОКУМЕНТИМА
(Релевантни сегменти)

	Годишњи циљ 1:
Проширење постојеће водоводне мреже на поручјима гдје се захтијевају нови прикључци у складу са захтјевима становника поднесеним Одсјеку за послове мјесних заједница.
Исходи:
· Изграђено 3 километрам водоводне мреже у мјесним заједницама на подручју Града Бијељина
· У току 2019. године смањено загађење земљишта површинских водотока и подземних вода нетретираним отпадним водама za 20%

	Секторски циљ 3.1.:

Побољшати квалитет комуналних услуга за грађане
Исходи:
Повећан ниво задовољства грађана комуналним услугама за 10% у 2023. г. у односу на 2017. г. за 20%.

	Годишњи програм рада градоначелника.



	Годишњи циљ 2:
Асфалтирање путева, улица и пјешачко бициклистичких стаза на подручју Града Бијељина,
Исход:

· Изграђено 10 километара саобраћајница са асфалтним коловозом.
· Додатних 20 хектара уређених јавних површина на подручју града Бијељина.
	Секторски циљ 2:

Унаприједити урбану мобилност
Исход:
Удио становника који имају побољшан приступ саобраћајној инфраструктури и средствима јавног превоза повећан за 5% у 2023. г. у односу на 2017. годину

	Годишњи програм рада градоначелника.



	Годишњи циљ 3:
У 2019. године настављена изградња фекалне и кишне канализације, реконструкција водоводне мреже, реконструкција саобраћајница и јавне расвјете - пројекат ОРИО 11/БА/08
Исходи:
· До краја 2019. године смањено  загађење земљишта, површинских водотока и подземних вода, нетретираним отпадним водама за 20%
· Наставак изградња система јавне канализације зона 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8 и 10
· Изграђен функционалан пречистач процједних вода за регионалну депонију
· Повећан број колектора отпадних вода.
	Секторски циљ 3.1.:

Побољшати квалитет комуналних услуга за грађане
Секторски циљ 3.2.:

Увести ефикасан систем заштите од елементарних непогода и смањити загађење земљишта, површинских водотокова и подземних вода
Секторски циљ 3.3.:

Унаприједити урбану мобилност

Секторски циљ 3.4.:

Побољшати енергетску ефикасност и коришћење обновљивих извора енергије

Исходи:

 (3.1.) Повећан ниво задовољства грађана комуналним услугама за 10% у 2023. г. у односу на 2017. г.
(3.2.) Смањена вриједност материјалне штете на подручјима града која су погођена елементарним непогодама за 10% у периоду 2019-2023. г. у односу на период 2014-2018. г.
(3.3.) Удио становника који имају побољшан приступ саобраћајној инфраструктури и средствима јавног превоза повећан за 5% у 2023. г. у односу на 2017. годину
(3.4.) Остварене уштеде у потрошњи електричне енергије у јавним зградама од 20% до краја 2023. г. у односу на период прије 2019. г.
	

	Годишњи циљ 4:

Изградња јавне расвјете на подручју градских и сеоских мјесних заједница Града Бијељина.

Исходи:

· 15 мјерних мјеста изграђене јавне расвјете

· Постављено 100 стубова и 100 свјетиљки са проводником
· У току 2019. године смањена емисија CO2 у Граду Бијељина за 150 тона  (17% од постојеће емисије)
	Секторски циљ 3.4:

Побољшати енергетску ефикасност и коришћење обновљивих извора енергије
Исходи:

Остварене уштеде у потрошњи електричне енергије у јавним зградама од 20% до краја 2023. г. у односу на период прије 2019. г.
	


II. Преглед стратешко-програмских и редовних послова Одјељења за 2019. годину

	Р.бр
	Пројекти, мјере и редовни послови
	Веза са стратегијом
	Веза са програмом 
	Резултати (у текућој години)
	Укупно планирана средства за текућу годину
	Планирана средства (текућа година)
	Буџетски код и/или ознаку екст. извора


	Рок за извршење  (у текућој години)
	Особа у Служби/Одјељењу одговорна за  активност

	
	
	
	
	
	
	Буџет ЈЛС
	Екстерни извори
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	СТРАТЕШКИ ПРОЈЕКТИ И МЈЕРЕ

	1
	Проширење водоводне мреже (2019) 
	СЦ4/  СЕЦ3/ ЗС
	П2
	Изграђено 4 км водоводне мреже. 
	180.000,00
	144.000,00
	36.000,00
	511100 - Изградња комуналне  инфраструктуре суфинансирање грађана

(E)
	Децембар 2019. 
	Драгиша Максимовић, Стручни сарадник за комуналне послове



	2
	Изградња јавне расвјете на подручју градских и сеоских мјесних заједница  Града Бијељина (2019)
	СЦ4/  СЕЦ5/ ЗС
	П2
	Постављено 60 стубова и 60 свјетиљки са проводником
	60.000,00
	30.000,00
	30.000,00
	511100 - Изградња комуналне  инфраструктуре, суфинансирање грађана

(E)
	Децембар 2019. 
	Богдан Тадић самостални стручни сарадник за јавну расвјету и семафоре

	3
	Изградња јавне расвјете на подручју ужег центра Града Бијељина и Изградња НН Мреже
	СЦ4/  СЕЦ5/ ЗС
	П2
	Постављено 30 стубова и 30 свјетиљки са проводником
	30.000,00
	30.000,00
	0,00
	511100 - Изградња комуналне  инфраструктуре

	Децембар 2019. 
	Богдан Тадић самостални стручни сарадник за јавну расвјету и семафоре

	4
	Асфалтирање путева, улица и пјешачко бициклистичких стаза на подручју Града Бијељина (2019)
	СЦ4/  СЕЦ4/ ЗС
	П2
	Изграђено 10 км саобраћајница са асфалтним коловозом 
	860.000,00
	611.000,00
	249.000,00
	511100 - Изградња комуналне  инфраструктуре суфинансирање грађана
	Децембар 2019. 
	Предраг Петричевић


	5
	Повезивање зелене матрице града садњом дрвореда уз саобраћајнице и обнова дрвореда у градском парку  (2019)


	СЦ4/  СЕЦ3/ ЗС
	П2
	Изграђен дрворед дуж реконструисаних саобраћајница у граду и обнова дрворедних садница у градском парку,  засађено 150 дрворедних садница
	20.000,00
	20.000,00
	0,00
	511500 - Издаци за остале вишегодишње засаде ознака приоритета 
	Децембар 2019. 
	Горан Спасојевић Виши стручни сарадник за хортикултуру и заштиту природе

	6
	Изградња паркинг гараже на локацији између ул. Саве Ковачевића и ул. 27. Марта („Блед“) у III Фазе

I Фаза Израда техничке документације-главног пројекта за изградњу јавне паркинг гараже

II Фаза Рјешавање имовиских односа

III Фаза Изградња паркинг гараже „Блед“


	СЦ4/  СЕЦ3/ ЗС
	П2
	Сигуран и ефикасан систем и мрежа путева на територији Града Бијељина који задовољавају потребе свих грађана и корисника путева, те да се омогући, на одржив начин, сигурно и ефикасно кретање људи и роба, развојем, поправљањем и одржавањем путне мреже са свим њеним компонентама
	50.000,00
	50.000,00
	0,00
	511100

Инфраструктура, експропријација-кредит, рјешавање имовинских питања
	Децембар 2019. 
	Предраг Петричевић


	7
	Израда Генералног пројекта водоснабдјевања Града Бијељина са радом и утицајем на извориште „Грмић“ 

	СЦ4/  СЕЦ3/ ЗС
	П2
	Побољшање услова рада и финкционалности водоводног система Бијељине и сервиса јавног водоснабдијевања, кроз мјере и активности које ће се провести у склопу пројекта Генералног водоснабдијевања Града Бијељина са радом и утицајем на извориште „Грмић“
	60.000,00
	60.000,00
	0,00
	511100 Инфраструктура из водоприврених накнада -инвестиције 
	Децембар 2019. 
	Предраг Петричевић


	8
	Изградња главног секундарног транспортног гасовода Бијељина - Шепак 
	СЦ1/  СЕЦ2/ ЕС
	П2
	Изграђено 10 км гасовода
	5.880.000,00
	400.000,00
	5.480.000,00
	511100

Инфраструктура, експропријација-кредит, рјешавање имовинских питања
	Децембар 2019. године
	Предраг Петричевић

	9
	Изградња III санитарне ћелије на регионалној депонији „Бријесница“ 


	СЦ1/  СЕЦ2/ ЕС
	П2
	Наставак активности на организованом сакупљуњи у управљању чврстим комуналним отпадом
	2.500.000,00
	1.600.000,00
	900.000,00
	511100 

Изградња комуналне  инфраструктуре 
Кредитна средства
	Децембар 2019. године
	Предраг Петричевић

	10
	Изградња фекалне и кишне канализације–реконструкција водоводне мреже, реконструкција саобраћајница и јавне расвјете пројекат ОРИО


	СЦ4/  СЕЦ3/ ЗС
	П2
	Изграђена канализациона мрежа у оквиру пројекта ОРИО
	9.683.244,45  
	5.419.763,71
	4.263.480,74
	Донација - ОРИО пројекат 

(Д)
511100 – Изградња комуналне инфраструктуре ОРИО пројекат

631100 - Издаци по основу пројекта канализације, ОРИО пројекат, ПДВ
	Децембар 2019. 
	Предраг Петричевић, ПИУ ТИМ

	11
	Инфраструктура из водопривредних накнада - инвестиције (Изградња-ископ нових канала, мостова, пропуста, насипа и других водопривредних објеката у циљу рјешавања проблема са поплавама) (2019)
	СЦ4/  СЕЦ3/ ЗС
	П2
	Побољшана - унапређена  каналска мрежа у складу са  Програм санације  објеката Министарства пољопривреде, шумарства и водопривреде Републике Српске 
	250.000,00
	250.000,00
	0,00
	511100 Инфраструктура из водоприврених накнада -инвестиције 
	Децембар 2019. 
	Предраг Петричевић


	12
	Наставак изградња саобраћајне инфраструктуре унутар индустријске зоне 2 (2019)
	СЦ1/  СЕЦ2/ ЕС
	П2
	У потпуности изграђена путна инфраструктура и доведена водоводна и канализациона мрежа до свих парцела на Индустријској зони 2
	100.000,00
	100.000,00
	0,00
	511100 

Изградња комуналне  инфраструктуре 

	Децембар 2019. године
	Предраг Петричевић


	13
	Експропријација земљишта у сврху уређења тока ријеке Дрине, 2 дионица – 4 етапа у пројекту спрјечавања поплава од ријеке Дрине на подручју Семберије. Дужина трасе 2,8 км (од уставне грађевине на каналу Дрина-Дашница до ушћа ријеке Јања у ријеку Дрина
	СЦ4/  СЕЦ3/ ЕС
	П2
	Рјешена имовинско-правна питања на дионици 2 етапа 4
	500.000,00
	500.000,00
	0,00
	511100

Инфраструктура, експропријација-кредит, рјешавање имовинских питања
	Децембар 2019. године
	Предраг Петричевић

	РЕДОВНИ ПОСЛОВИ

	1
	Припрема и израда нормативно правних аката за планиране инфраструктурне пројекте;
	С.Ц. 2, 3
	Сви програми у надлeжности Одјељења
	Припремљени нормативно-правни акти за пројекте планиране за имплементацију у 2019. години.
	/
	/
	/
	/
	Континуи-рано
	Ђукић Славица, самостални стручни сарадник за управно-правне послове

	2
	Реализација програма заједни-чке комуналне потрошње за 2019. годину
	С.Ц. 4
	П 2,
	Јавна градска хигијена 

- чишћење јавних површина (ручно и машински),

- зимска служба (чишћење снијега са тротоара, јавних зелених површина),

- прање јавних улица,

- одржавање јавних зелених површина,

- одвођење атмосферских вода и чишћење колектора кишне канализације,

- одржавање јавних површина у мјесним заједницама око домова културе, школских објеката и спомен обиљежја,

- уређење излазно улазних путних праваца, чишћење дна канала  "Дашница" у градској зони и  кошење обале канала,

- уништавање амброзије,

- чишћење дивљих депонија.
	1.060.000,00
	1.060.000,00
	/
	412800

Уговорене услуге комунална инфраструктура

412800 Финансирање комуналне потрошње, јавна хигијена и одржавање зелених површина

412500 Текуће одржавање парка
	Континуи-рано
	Драгиша Максимовић

Ибрахим Беговић
Горан Спасојевић

	3
	Одржавање јавне расвјете
	С.Ц.  1, 2 ,3
	П 2, 3
	Обезбијеђено редовно и квалитетно одржавање цјелокупне  јавне расвјете.   Очекује се око 1600 интервенција у 2019. години
	170.000,00
	170.000,00
	/
	412500 Одржавање јавне расвјете
	Континуи-рано
	Богдан Тадић самостални стручни сарадник за јавну расвјету и семафоре

	4
	Оржавање хоризонталне и вертикалне саобраћајне сигнализације, одржавање локалних и некатегорисаних путева и крпљење ударних рупа
	С.Ц.  1, 2 ,3
	П 2, 3
	Обезбијеђено редовно и квалитетно одржавање цјелокупне  путне и саобраћајне инфраструктуре  на територији Града 
	750.000,00
	750.000,00
	/
	412500 

Одржавање хоризонталне и вертикалне саобраћајне сигнализације, одржавање локалних и некатегорисаних путева и крпљење ударних рупа
	Континуи-рано
	Немања Митрић, ССС за саобраћај 

	5
	Услуге мјерења загађења ваздуха
	С.Ц. 4
	П 4
	Вршиће се континуирано мјерење свакодневно 24 часа за годину дана сљедећих загађујућих материја:

1. SO2 (сумпор диоксид)

2. CO (угљен моноксид)

3. NOx (азотни оксид)

4. О3 (озон)

5. Дим (чађ)

6. Суспендоване честице ПМ10 и ПМ2,5

7. Одређивање микроклиматских параметара (брзина вјетра, барометарски притисак, температура и влажност ваздуха)

8. Анализа таложних и лебдећих материја на садржај тешких метала (олово, арсен, ни и кадмијум) и органских компоненти (бензен).
	55.000,00
	55.000,00
	/
	412800 Услуге мјерења загађења зрака
	Континуи-рано
	Суада Поповић, самостални стручни сарадник за заштиту животне средине

	6
	Одржавање саобраћајница за вријеме сњежних падавина (Зимска служба)
	С.Ц. 4
	П 2
	Обезбијеђена проходност путне мреже (локалних и некатегорисаних путева и градских улица) за вријеме сњежних падавина
	195.000,00
	195.000,00
	/
	412800 Зимска служба
	Континуи-рано
	Немања Митрић, ССС за саобраћај 

	7
	Одржавање водопривредних објеката 
	С.Ц. 4
	П.2.
	Исправност мостова и путних канала
	150.000,00
	150.000,00
	/
	412800 Комунална инфрастра -  водопривредне накнаде
	Континуи-рано
	Немања Митрић, ССС за саобраћај 

	8
	Утврђивање висине комуналних накнада и издавање рјешења за кориснике

Утврђивање висине дуговања за комуналну накнаду и издавање обавјештења, опомена...

Утврђивање висине дуговања и потраживања за комуналну накнаду за правна лица (ИОС)
	С.Ц.3
	П 2
	Утврђене комуналне накнаде и издавање 5000 рјешења за све обвезнике на територији града Бијељине.(по службеној дужности)

Издавање 1000 обавјештења и опомена на основу дуга за комуналну накнаду

Издавање 300 ИОС-а правним лицима ради усаглашавања картица обвезника
	/
	/
	/
	/
	Континуи-рано
	Мирсада Ђезић

Дувњак Драгана

	9
	Рад комисије по захтјеву инвеститора везано за улагање у инфраструктуру по основу уређења градског грађевинског земљишта
	С.Ц.  1, 2 ,3
	Сви програми у надлежности Одјељења
	Припрема потребне документације
	/
	/
	/
	/
	Континуи-рано
	Предраг Петричевић, Начелник Одјељења

Марија Савић, Самостални стручни сарадник за утврђивање и обрачун накнаде за уређење   градског грађевинског земљишта и ренте 
Горана Јовановић, ССС за управно-правне послове  

	10
	Прибављање релевантних дозвола потребних за имплементацију пројеката
	С.Ц.  1, 2 ,3
	Сви програми у надлежности Одјељења
	Прибављене релевантне дозволе потребне за имплементацију пројеката  планираних за 2019. годину
	/


	/
	/
	/
	Континуи-рано
	Стојан Јововић

	11
	Припрема и израда нормативно правних аката за Градоначелника и Скупштину Града 
	С.Ц.  1
	П 2


	План је да се припреми 40  аката и 40 извјештаја и информација
	/


	/
	/
	/
	Континуи-рано
	Славица Ђукић 

	12
	Издавање одобрења за заузимање јавне површине за постављање рекламног медија и музике уживо
	С.Ц.3
	П 2
	Провођење комплетног управног поступака и издавање око 800 рјешења (30 дана од дана подношења захтјева)
	/


	/
	/
	/
	Континуи-рано
	Славица Ђукић 

	13
	Издавање одобрења за заузимање јавне површине за постављање привремених монтажних објеката киоска, манифестација, заузимање простора испред пословних објеката, за постављање уличних тезги, постављање љетних башти, постављање гаража, закључивање уговора, давање на коришћење пословних простора
	С.Ц.3
	П 2
	Провођење комплетног управног поступака и издавање око 300 рјешења и уговора (20 дана од дана подношења захтјева)
	/
	/
	/
	/
	Континуи-рано
	Милановић Миле,
Радикић Весна и Радиша Петровић

	14
	Издавање одобрења и сагласности кроз рјешавање сљедећих захтјева:

Захтјев за издавање сагласности за прикључак на пут
Захтјев за издавање сагласности за уређење колског прилаза
Захтјев за издавање сагласности за извођење радова на јавном путу ради полагања инфраструктурних водова
Захтјев за издавање одобрења за коришћење такси стајалишта, такси легитимације и евиденционог броја / издавање одобрења за продужење коришћења такси стајалишта
Захтјев за издавање одобрења на локацију-путна сагласност
Захтјев за издавање рјешења за забрану саобраћаја
Захтјев за издавање лиценце "Д" за такси превоз, лиценце за возило којим се врши такси превоз и легитимације за возача такси возила
Захтјев за улазак теретног моторног возила у зону забрањеног саобраћаја
Захтјев за издавање рјешења и жутог картона приликом прве регистрације теретног моторног возила у власништву пољопривредних произвођача
	С.Ц.4
	П 2
	Провођење комплетног управног поступака и издавање око 1700 одобрења, лиценци и сагласности (10 дана од дана подношења захтјева)
	/
	/
	/
	/
	Континуи-рано
	Немања Митрић, Зоран Стевановић и Алекса Ђокић, самостални стручни сарадник за саобраћај и путеве



	15
	Издавање еколошких дозвола, ревизија и обнављање еколошких дозвола, вођење регистра загађивача 
	С.Ц.4
	П 1, 2
	Провођење комплетног управног поступака и издавање око 60 еколошких дозвола (за издавање еколошке дозволе 60 дана од дана подношења захтјева, а за ревизију 20 дана)
	/


	/
	/
	/
	Континуи-рано
	Суада Поповић, самостални стручни сараник за заштиту животне средине

	16
	Покретање поступака, утврђивање права преноса располагања имовином, претварање одређених права у својину, књижење  градске имовине, заштита градске имовине у поступцима који се воде пред РГУ и Судовима. 

Учествовање у раду комисије за излагање непокретности за к.о. БН 1, БН 2, к.о. Јања 1 (писмена изјашњења и учествовање на расправама)
	С.Ц. 3
	П 2
	Вођен комплетан поступак преноса права својине - у 2019. Години очекује се око 100 поступака

Очекује се око 4750 поступака
	/
	/
	/
	/
	Континуи-рано
	Горана Јовановић, самостални стручни сарадник за имовинско-правне послове 

Младенка Спремо, самостални стручни сарадник за имовинско-правне послове

	17
	Захтјев за издавање увјерења о идентификацији, обезбјеђење документације о непокретностима у свим поступцима, провођење пријавних листова и давање налога за обављање геодетским послова
	С.Ц. 3
	П 2
	У 2019. години очекује се најмање 900 захтјева који ће бити ријешени позитивно
	/
	/
	/
	/
	Континуи-рано
	Милена Марјановић, стручни сарадник за геодетске послове

	18
	Сачињавање уговора и споразума
	С.Ц. 3
	П 2
	Планирано је да се у 2019. години изради 25 споразума и 10 уговора
	/
	/
	/
	/
	Континуи-рано
	Младенка Спремо, самостални стручни сарадник за имовинско-правне послове

	19
	Издавање рјешења о висини накнаде за уређење грађевинског земљишта и накнаде за природну погодност грађевинског земљишта (једнократна рента)
	С.Ц. 1,4
	П 2
	У 2019. години очекује се око 200 захтјева за које ће се провести комплетан управни поступак и издати 200 рјешења (25 дана од дана подношења захтјева)
	/
	/
	/
	/
	Континуи-рано
	Марија Савић, Самостални стручни сарадник за утврђивање и обрачун накнаде за уређење   градског грађевинског земљишта и ренте   

	20
	Израда програма и планова рада и извјештаја  њиховом спровођењу, израда годишњег плана јавних набавки и покретање планираних јавних набавки,
	С.Ц. 4
	П 2
	Оцјена извршења планова и програма
	/
	/
	/
	/
	Континуи-рано
	Стојан Јововић

Весна Радикић

	21
	Издавање кућних бројева и увјерења адресе становања
	С.Ц.1
	П.2.
	У 2019. години очекује се око 3000 захтјева за које ће се провести комплетан поступак одређивања кућног броја и издати увјерења 
	/


	/


	/


	/


	Континуи-рано
	Слађана Томић

Миле

Милановић 

	22
	Издавање рјешења за прикључење кућне канализације стамбених објеката на систем јавне фекалне канализације и издавање рјешења на прикључак стамбених објеката на топловодну мрежу
	С.Ц.3
	П.3.
	У 2019. години очекује се око 30  захтјева за које ће се провести управни поступак 
	/


	/


	/


	/


	Контрину-ирано
	Весна Радикић

	23
	Закуп и откуп државних станова
	С.Ц.1
	П.2.
	У 2019. години очекује се око 30 захтјева за уговор  о закупу и откупу државних станова
	/


	/


	/


	/


	Континуи-рано
	Радиша Петровић

	РЕКАПИТУЛАЦИЈА  СРЕДСТАВА 

	А. Укупно стратешко програмски приоритети
	20.173.244,45
	9.214.763,71
	10.958.480,74

	Б. Укупно редовни послови
	2.380.000,00
	2.380.000,00
	0,00

	У К У П Н О  С Р Е Д С Т А V А  (А + Б):
	22.553.244,45
	11.594.763,71
	10.958.480,74


III. Буџет Одјељења 

Назив потрошачке јединице: Одјељење за стамбено-комуналне послове и заштиту ж.средине

Број потрошачке јединице: 0005170

Редовно финансирање
	ЕКОНОМСКИ КОД
	ОПИС
	Извршење буџета

за 2018. год.
	План буџета

за 2019.год.

	1
	2
	3
	4

	41
	 
	 
	ТЕКУЋИ РАСХОДИ
	3.713.720,00
	3.789.000,00

	 
	412
	 
	Расходи по основу коришћења роба и услуга
	3.373.720,00
	3.429.000,00

	 
	 
	412500
	Одржавање јавне расвјете
	170.000,00
	170.000,00

	 
	 
	412500
	Одржавање хоризонталне и вертикалне саобраћајне сигнализације,одржавање локалних и некатегорисаних путева,санација ударних рупа
	800.000,00
	750.000,00

	
	
	412500
	Текуће одржавање парка
	110.000,00
	100.000,00

	
	
	412500
	Текуће одржавање фасаде
	38.800,00
	40.000,00

	 
	 
	412700
	Расходи за стручне услуге
	15.000,00
	25.000,00

	
	
	412700
	Расходи за услуге информисања и медија
	0,00
	0,00

	 
	 
	412800
	Услуге мјерења загађења зрака
	21.060,00
	55.000,00

	 
	 
	412800
	Финансирање комуналне потрошње,јавна хигијена и одржавање зелених површина
	925.000,00
	940.000,00

	 
	 
	412800
	Уговорене услуге - улична расвјета
	935.000,00
	990.000,00

	 
	 
	412800
	Уговорене услуге - финасирање комуналне инфраструктура
	10.000,00
	10.000,00

	 
	 
	412800
	Зимска служба 
	195.000,00
	195.000,00

	 
	 
	412800
	Комунална инфраструктура, в.накнаде,одржавање
	150.000,00
	150.000,00

	 
	 
	412900
	Материјални трошкови службе
	3.860,00
	4.000,00

	
	419
	419000
	Расходи по судским рјешењима
	340.000,00
	355.000,00

	
	
	419000
	Расходи по судским рјешењима
	340.000,00
	355.000,00

	
	416
	416100
	Субвенције социјалним категоријама
	0,00
	5.000,00

	
	
	416100
	Субвенције социјалним категоријама
	0,00
	5.000,00

	51
	 
	 
	КАПИТАЛНИ РАСХОДИ

	7.981.380,00
	4.995.000,00

	 
	511
	 
	Трошкови за набавку сталних средстава
	7.012.380,00
	4.795.000,00

	
	
	511100
	Изградња комуналне  инфраструктуре-(путна,водоводна,електро,гасификација, канализација, уређење паркинг простора, Дирекција за изградњу и развој, надзор, буџет, суфинансирање   
	3.652.200,00
	2.105.000,00

	 
	 
	511100
	Издаци за изградњу и прибављање објеката комуналне инфраструктуре, процјена вриједности некретнине, надзор,пројектовање и др., Дирекција за изградњу и развој града
	40.000,00
	40.000,00

	 
	 
	511100
	Издаци за изградњу и прибављање објеката,  "Индустријска зона" надзор и пројектовање, Дирекција за изградњу и развој
	20.000,00
	20.000,00

	 
	 
	511100
	Инфраструктура-експропријација,рјешавање имовинских питања
	1.050.000,00
	1.000.000,00

	 
	 
	511100
	Инфраструктура из водопривредних накнада, инвестиције
	242.000,00
	250.000,00

	
	
	511100
	Издаци за изградњу градског и осталих гробља
	28.180,00
	260.000,00

	
	
	511100
	Изградња комуналне инфраструктуре – ОРИО пројекат
	1.800.000,00
	1.000.000,00

	
	
	511100
	Издаци за изградњу Регионалне санитарне депоније
	0,00
	50.000,00

	
	
	511200
	Издаци за инвестиционо одржавање,реконструкцију и адаптацију путева
	30.000,00
	40.000,00

	
	
	511500
	Издаци за остале вишегодишње засаде
	20.000,00
	20.000,00

	
	
	513100
	Набавка земљишта  за градско и остала гробља,суфинансирање
	130.000,00
	10.000,00

	
	
	631000
	Остали издаци
	969.000,00
	200.000,00

	
	
	631100
	Издаци по основу пројекта канализације, ОРИО пројекат, ПДВ
	969.000,00
	200.000,00

	
	
	
	УКУПНО ПОТРОШАЧКА ЈЕДИНИЦА  0005170
	11.695.100,00
	8.784.000,00


РЕКАПИТУЛАЦИЈА:

· ТЕКУЋИ РАСХОДИ:





3.789.000,00 КМ

· КАПИТАЛНИ РАСХОДИ:




4.995.000,00 КМ
УКУПНА БУЏЕТСКА СРЕДСТВА:
         


             8.784.000,00КМ
Напомена 2: У буџету локалне самоуправе у Републици Српској, издатке за плате и накнаде трошкова запослених, доприносе послодаваца и остале доприносе, као и издатке за материјал, ситан инвентар и услуге, те издатке за текуће одржавање није могуће посебно приказати за свако Одјељење/Одсјек, јер су ови трошкови дати збирно за све запослене и за сва Одјељења, Одсјеке и Службе у буџету Одјељења за финансије, под економским кодом 41 – текући трошкови (411 – Расходи за лична примања и порези и доприноси за остала лична примања; 412 – Расходи по основу коришћења роба и услуга). Због тога се у наведеном буџету не налазе плате и доприноси, као и комунални трошкови Одјељења.
IV. Мјерење и извјештавање о успјешности рада Одјељења за стамбено-комуналне послове и заштиту животне средине у 2019. години

Мјерење и извјештавање о имплементацији пројеката и успјешности рада одјељења обавља се у складу са Процедуром о планирању, праћењу, вредновању и извјештавању (ППВИ) Града Бијељина. На тај начин ће се обезбиједити систематизован и јединствени систем мјерења и извјештавања за све ОЈ, укључујући и Одјељење за стамбено-комуналне послове и заштиту животне средине Града Бијељина.

Извршење и реализацију свих пројеката и активности наведених у годишњем плану за 2019. годину ће пратити одјељење, кроз систематично и континуирано сакупљање, анализирање и коришћење података у процесу спровођења у сврху мјерења напретка остваривања постављених циљева и индикатора и предузимања одговарајућих мјера с циљем евентуалних корекција. 

За контролу прикупљања и праћења података задужен је начелник одјељења. Задужене особе ће прикупљати податке из одговарајућих извора, односно од институција и особа одговорних за имплементацију конкретних пројеката и редовних активности за посматрани период. Подаци се уносе у формат wоrd или excel табеле и достављају Одсјеку за ЛЕР, који има функцију јединице за управљање развојем (ЈУРА).

Путем израде Календара за праћење реализације Годишњег плана рада ГУ Бијељина, који у дефинисаном формату израђује ЈУРА, одређују се активности, рокови и носиоци у процесу праћења. Календар за праћење реализације Годишњег плана се односи на саму процедуру праћења а како би се осигурало редовно прикупљање и обрада података, припрема корективних мјера те  извјештавање о имплементацији пројеката и мјера и остварењу планираних редовних активности на годишњем нивоу.  Календар праћења одјељења сачињен је у складу са календаром ЈУРА и прати његову динамику и захтјеве. 

Провођење праћења реализације Годишњег плана рада Одјељења за стамбено-комуналне послове и заштиту животне средине Града Бијељина (у складу са календаром праћења ЈУРА и календаром Одјељења) обезбјеђује повратну информацију о статусу имплементације пројеката и мјера, те стратегије у цјелини. Праћење обухвата прикупљање података (који се прослеђују ЈУРА-и, која затим уноси податке у јединствену базу – алат за праћење имплементације стратегије (АПИС)), анализу података о имплементацији пројеката, мјера и редовних послова, као и информисање ЈУРА-е и других релевантних субјеката о току и евентуалним одступањима од утврђеног плана у оквиру појединих интервенција. ЈУРА ће организовати кварталне састанке на којима ће о сваком пројекту појединачно бити подесен извјештај, како би ЈУРА податке унијела у АПИС:

Израда полугодишњег извјештаја о реализацији плана рада Одјељења се врши на основу Годишњег плана Одјељења,  прикупљањем података и праћењем његове реализације а према дефинисаном Обрасцу полугодишњег извјештаја о реализацији планова рада служби ОУ  и даје основу за уочавање напретка у реализацији плана рада Одјељења, као и за уочавање евентуалних одступања у погледу имплементације плана. 
Разматрање полугодишњег извјештаја о реализацији плана рада Одјељења омогућава да се донесу закључци и препоруке/корективне мјере које је потребно предузети у случају да су уочена значајна одступања од планова рада. ЈУРА сумира информације о дотадашњем процесу реализације планова рада свих ОЈ и пружа техничку подршку у формулисању закључака и препорука, као и корективних мјера уколико су потребне.

Задужена особа припрема консолидоване податке о реализацији Годишњег плана рада Стручне службе, представља их Начелнику Одјељења, који их контролише и верификује, а затим упућује ЈУРА-и, која их интегрише у јединствени Годишњи извјештај о реализацији и садржи информације о реализованим активностима свих ОЈ и даје основу за уочавање напретка у реализацији планова рада ОЈ и ГУ у цјелини, као и за уочавање евентуалних одступања у погледу имплементације плана. Годишњи планови рада ОЈ и Годишњи план рада ГУ су полазна основа, заједно са подацима  и информацијама прикупљеним из релевантних извора и обједињеним у АПИС-у, док се за израду користе Обрасци Годишњег извјештаја о реализацији планова одјељења и других организационих јединица, као и  Годишњег извјештаја о реализацији плана рада ГУ Бијељина.

КАЛЕНДАР ПРАЋЕЊА РЕАЛИЗАЦИЈЕ
ГОДИШЊЕГ ПЛАНА РАДА ОДЈЕЉЕЊА ЗА СТАМБЕНО-КОМУНАЛНЕ ПОСЛОВЕ И ЗАШТИТУ ЖИВОТНЕ СРЕДИНЕ  ГРАДА БИЈЕЉИНА 

	АКТИВНОСТ
	РОК
	НОСИЛАЦ
	НАПОМЕНА

	Припремне активности

	Координациони састанак  Начелника Одјељења са запосленим о приступу, организацији и ресурсима за спровођење праћења.
	март 2019.
	Предраг Петричевић, Начелника Одјељења
	На  састанку свих запослених у Одјељењу представити Годишњи план Одјељења и прецизирати улоге, одговорности и динамику праћења плана имплементације за текућу годину, у складу са ППВИ процедурама и инструкцијама које даје ЈУРА.

	Одређивање службеника одговорних за прикупљање и евидентирање података о праћењу .
	март 2019.
	Предраг Петричевић, Начелника Одјељења
	Одређивање службеника одговорних за прикупљање и евидентирање података о праћењу 

	МЈЕСЕЧНО

	Провјера динамике и консултације о провођењу праћења (за текућу годину)
	Мјесечно 
	Предраг Петричевић, Начелника Одјељења
	Начелник Одјељења се редовно консултује са одговорном особом за праћење и провјерава да ли се праћење Годишњег плана одјељења спроводи на одговарајући начин, у складу са ППВИ процедурама и захтјевима ЈУРА-е.

	Информисање Начелника Одјељења службе о стању/прогресу имплементације, укључујући и информације о процесу праћења – за текућу годину.
	Мјесечно 
	Стојан Јововић, Шеф Одсјека
	На редовном састанку Одјељења

	Прикупљање података, процјена ризика и анализа резултата управљања ризицима (идентификација, процјена, предузете активности, ефекти, посљедице)
	до 5. наредног мјесеца
	Начелник Одјељења, шефови одсјека,

 запослени власници ризика
	шефови одсјека обезбеђује прикупљање података,  разматрање на редовном састанку Одјељења уз обезбјеђење записа

	КВАРТАЛНО

	Обрада података о извршеном праћењу на кварталном нивоу (за текућу годину).
	Прва и друга седмица марта, јуна, септембра и децембра 2019.
	Предраг Петричевић, Начелника Одјељења
	Начелник Одјељења обједињује све податке прикупљене од особа одговорних за праћење конкретних пројеката и редовних активности на кварталном нивоу 

ЈУРА ће организовати кварталне састанке на којима ће о сваком пројекту појединачно бити подесен извјештај, како би ЈУРА податке унијела у АПИС: 

	Информисање Начелника Одјељења о проведеној динамици и прикупљеним подацима о праћењу.
	Крај марта, јуна, септембра и  децембра 2019.
	Стојан Јововић, Шеф Одсјека
	После обављене контроле и верификације података, они се  упућују ЈУРА-и.

	ПОЛУГОДИШЊЕ

	Консолидација података о обиму и учинцима (полугодишње) реализације Плана Одјељења (за текућу годину).
	Јуни 2019.
	Предраг Петричевић, Начелника Одјељења
	Начелник Одјељења обједињује све податке прикупљене од особа одговорних за праћење конкретних пројеката и редовних активности на полугдишњем нивоу.

	Информисање Начелника Одјељења о консолидираној оцјени обима и учинка (полугодишње) реализације Плана Одјељења.
	Јуни 2019.
	Стојан Јововић, Шеф Одсјека
	После обављене контроле и верификације података, они се  упућују ЈУРА-и.

	ГОДИШЊЕ

	Консолидација података о обиму и учинцима (годишње) реализације Плана Одјељења(за претходну годину).
	Фебруар 2019.
	Предраг Петричевић, Начелника Одјељења
	Начелник Одјељења обједињује све податке прикупљене од особа одговорних за праћење конкретних пројеката и редовних активности на годишњем нивоу.

	Информисање Начелника Одјељења о консолидованој оцјени обима и учинка реализације Годишњег Плана Одјељења (за претходну годину).
	Фебруар 2019.
	Стојан Јововић, Шеф Одсјека
	На редовном састанку Одјељења, Начелник Одјељења представља консолидоване податке о реализацији годишњег плана. После обављене контроле и верификације података, они се  упућују ЈУРА-и у циљу њихове интеграције у Годишњи извјештај ГУ Бијељина.

	Израда и разматрање извјештаја и ризцима у процесима у Одјељењу процјена управљања
	јануар наредне године
	Начелник Одјељења, стручни савјетник


	Начелник Одјељења обезбjеђује израду Извјештаја, разматрање на редовном састанку Одјељења


V. Људски ресурси Одјељења

У Одјељењу је систематизовано 33 радна мјеста, а запослено је на неодређено радно вријеме 29 службеника и 8 службеника на одређено вријеме. Равномјеран је и број мушкараца и жена, уз поштовање принципа родне равноправности. Одсјек за послове комуналне накнаде неопходно је кадровски ојачати док у осталим одсјецима није неопходно запошљавање нових кадрова, нити унутрашња реорганизација. Табела у наставку даје преглед структуре запослених према стручној спреми и полу:

	Структура запослених по стручној спреми
	Структура запослених по полу

	
	Мушки
	Женских

	ВСС +
	27
	12
	15

	ВШ
	5
	4
	1

	СС
	5
	2
	3

	ВКВ -
	-
	-
	-

	Укупно
	37
	18
	19


Одјељење за стамбено-комуналне послове и заштиту животне средине не располаже адекватним кадровима у области права имовинских односа, те је неопходно планирати запошљавање стручњака из ове области.
У Одјељењу за стамбено-комуналне послове и заштиту животне средине, запослени коректно обављају редовне активности које су дате у опису њиховог посла, али недостаје иницијатива и пројектни приступ, који је неопходан у контексту модерне локалне самоуправе. Иако се већина запослених коректно служи рачунаром, мали је број оних који користе напредне електронске алате за управљање пројектима. Запослени нарочито наглашавају потребу за савладавањем програма за управљање пројектима и коришћењем географског информационог система (GIS) за планирање, припрему, спровођење и праћење пројеката.

На крају, запослени истичу неопходност редовног похађања стручних семинара и савјетовања.
	Потребе за усавршавањем по кључним темама


	Број

полазника
	Интерне/екстерне обуке

	Припрема пројеката
	2
	Екстерна

	Управљање пројектним циклусом
	2
	Екстерна

	Енглески језик
	8
	Екстерна

	Редовна стручна саветовања 
	5
	Екстерна

	Коришћење напредних информационих система за управљање пројектима, GIS, обука из области успостављања, вођења и коришћења база података.
	8
	Екстерна

	Контрола и надзор
	5
	Интерна

	Управни поступак
	5
	Интерна

	Јавне набавке
	5
	Интерна

	Канцеларијско пословање
	4
	Интерна


Неопходно је увођење модерне функције управљања људским ресурсима, која подразумијева дефинисање радних циљева на годишњем нивоу, утврђивање потреба запослених за обуком и развојем специфичних вјештина и знања, као и праћење учинка и резултата рада запослених. Ово би помогло да сваки запослени унаприједи конкретне вјештине и знања и похађа управо оне обуке које су му/јој потребне, како за спровођење пројеката, тако и за успјешно обављање редовних активности.

Материјални ресурси и ИТ

Одјељење је опремљено са довољним бројем ИТ средстава, међутим исти су застарили и потребна је њихова обнова. Службена возила која се користе су често неисправна због дотрајалости и иста не испуњавају основне техничко експлоатационе услове те је за извршење планираних послова Одјељењу потребно обезбиједити бар једно ново возило.
Радна средина

Канцеларијске просторије налазе се у поткровљу, површински су мале и неусловне са спуштеним стропом без довољне дневне свјетлости, потребно је доградити још двије-три канцеларије са мокрим чвором и обезбиједити још један улаз у Одјељење како би се обезбиједило брзо напуштање просторија у случају пожара. 
Број: 02/3-37-1-2211/18




 В.Д. НАЧЕЛНИКА ОДЈЕЉЕЊА
Дана, 18.12.2018. године
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